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Code of Conduct
Formal

Hos Asa-Tor A/S @nsker vi at drive en ansvarlig virksomhed med fokus pa kvalitet, ordentlighed og
langsigtede samarbejder. Dette Code of Conduct beskriver de grundlaeggende principper, som
gaelder for vores egen virksomhed, og de forventninger vi har til vores leverandgrer og
samarbejdspartnere.

Viforventer, at vores leverandgrer arbejder aktivt for at efterleve disse principper og stiller
tilsvarende krav til deres egen veerdikaede, hvor det er relevant.

1. Lovgivning og forretningsetik
Vioverholder geeldende lovgivning i de lande, hvor vi driver forretning.
Viforventer, at vores leverandgrer:
e overholder geldende love og regler
o driver deres virksomhed med hgj integritet
o ikke deltager i korruption, bestikkelse eller anden uetisk forretningspraksis
o undgar interessekonflikter, der kan pavirke samarbejdet.
2. Menneskerettigheder og arbejdsforhold

Virespekterer grundleeggende menneskerettigheder og @nsker et sikkert og respektfuldt
arbejdsmilja.

Viforventer, at vores leverandgrer:
¢ ikke anvender tvangsarbejde eller moderne slaveri
o ikke benytter bagrnearbejde
¢ behandler medarbejdere med respekt og uden diskrimination
o tilbyder rimelige lgn- og ansaettelsesvilkar i overensstemmelse med geeldende lovgivning
o respekterer medarbejdernes ret til organisationsfrihed, hvor dette er lovligt.
3. Arbejdsmiljg og sikkerhed
Sikkerhed er en naturlig del af vores daglige arbejde.
Viforventer, at vores leverandarer:
o tilbyder et sikkert og sundt arbejdsmilja
o arbejder systematisk med forebyggelse af arbejdsulykker

o sikrer, at medarbejdere har den ngdvendige instruktion og de relevante veernemidler.
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4. Miljg og ansvarlig ressourceanvendelse

Vignsker Igbende at reducere vores miljgpavirkning gennem ansvarlig produktion og effektiv
anvendelse af ressourcer.

Viforventer, at vores leverandgrer:
o overholder geeldende miljglovgivning
o arbejder pa at reducere energiforbrug, affald og emissioner
¢ handterer kemikalier og affald forsvarligt
e bidrager til en ansvarlig anvendelse af naturens ressourcer.
5. Kvalitet og samarbejde
Vilaegger vaegt pa hgj kvalitet, trovaerdighed og dben dialog.
Viforventer, at vores leverandgrer:
o leverer produkter og ydelser i den aftalte kvalitet
¢ informerer os om vaesentlige s&endringer, der kan pavirke kvalitet eller levering
o arbejder med Igbende forbedringer
e bidrager til et professionelt og konstruktivt samarbejde.
6. Fortrolighed
Vibehandler fortrolige oplysninger ansvarligt.

Viforventer, at alle oplysninger om produkter, tegninger, priser, kunder og forretningsforhold
behandles fortroligt og ikke videregives til uvedkommende.

7.Overholdelse

Viforventer, at vores leverandagrer kan dokumentere deres arbejde med disse principper, hvis det er
relevant.

Ved vaesentlige eller gentagne overtraedelser forbeholder Asa-Tor A/S sig retten til at tage dialog om
forbedringer eller, hvis forholdene ikke bringes i orden, ophgre samarbejdet.

Afslutning

Vitror p3, at ansvarlighed, kvalitet og ordentlighed skaber de bedste og mest langsigtede
samarbejder. Dette Code of Conduct danner grundlag for vores relationer med kunder, leverandgrer
og gvrige samarbejdspartnere.

Asa-Tor A/S
Hans Tausensgade 26

5550 Langeskov CEO Lars Christiansen
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